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Resultado da Politica de Expansao da Pos-Graduag¢ao Brasileira (2008 - 2018)

Comparativo Programas de Pés-Graduagdo. Matriculados e Titulados.
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Avaliacao Quadrienal 2017

4.175 PROGRAMAS AVALIADOS
EM 49 AREAS DE AVALIACAO
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Avaliacao do Sistema Nacional de Pés-Graduacao SARES

ENTRADA E PERMANENCIA
anual guadrienal

Avaliacao

SNPG

NORMATIVA E REGULATORIA

Reconhecimento e confiabilidade fundados na qualidade assegurada pela analise dos
pares, realizada com base em critérios técnicos e métricas transparentes: Documentos de
Area, Documentos Orientadores de APCN, entre outros.




Repensando a Avaliagao

v" Ao final de cada ciclo avaliativo o sistema de avaliacdo conduzido pela
CAPES passa pela revisao dos seus critérios e por procedimentos de
atualizacao das ferramentas disponiveis para conducao do processo;

v" Seguindo esta tendéncia, o Conselho Superior da CAPES aprovou, no dia
10 de outubro de 2018, a Proposta de Aprimoramento de Avaliacao da
Pds-graduacao  apresentada pela Comissao Nacional de
Acompanhamento do Plano Nacional de Pds-graduacao (PNPG);

v O objetivo deste documento é contribuir para o aperfeicoamento do
sistema de avaliacao e do processo de inducao da qualidade da pos-
graduacao brasileira stricto sensu;

v" A proposta aprovada identificou aspectos que deverdo ser aprimorados
No processo avaliativo, dentre eles a discussao de um processo de
AVALIACAO MULTIDIMENSIONAL.
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Avaliacao Multidimensional

Evolucdo continua é parte do processo avaliativo

Foco na formacao de
recursos humanos

Necessidade de manter
a qualidade do SNPG

Cumi'sséu do Plgno
Nacional de Pds- CTC-ES

Graduacado Conselho Técnico-

Cientifico da
Educacao
Superior

Sociedade

Considerar Cientifica

. Adequar processo ao
impacto do PPG

tamanho do SNPG



CAPES

Evolugcao para o Modelo Multidimensional

Ensino e Aprendizagem

SB-L8.5 38 8

Impacto e Relevancia para

) Internacionalizacdo/Insercao
a Sociedade

oo B

Inovacao e Transferéncia de

Producao de Conhecimento
Conhecimento



Cada dimensao pode ser
medida separadamente, o
gue permite diferentes
formas de olhar os dados
e, consequentemente, as
instituicoes.

Modelo Multidimensional

U-Multirank Sunburst: Performance Indicators
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Teaching + Learning

Research
5 Extemal research income

Knowledge Transfer

12 Income from private sources
Co-publications with industrial pariners
Patents awarded (size-normalised)

Industry co-patents

Spin-offs

Publications cited in patents

Income from continuous professional development

24 International joint publications

Regional Engagement

25 Bachelor graduates working in the region
Student intemships in the region
Master graduates working in the region
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Aprimoramento do Sistema de Avaliacao
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PRINCIPAIS ACOES EM IMPLEMENTACAO:

v" Criacdo e Revisdo de Normas da P4s-Graduacdo Stricto Sensu;
v Portaria 33/2019 — APCNs 2019;
v' Portaria 60/2019 — Mestrados e Doutorados Profissionais
v Portaria 90/2019 — EAD;
v’ Portaria 93/2019 — Calendario de Atividades DAV.

v Qualis Referéncia;

v" Revisdo da Ficha de Avaliacdo;

v" Planejamento Estratégico da P4s-Graduacio;

v' CONECTI.



Grupos de Trabalho do CTC-ES

o Ficha de Avaliagao e il Qualis Artistico Cutural e e

Classificacao de Eventos
e Autoavaliacao

Internacionalizacao a

Impacto e

G Classificacio Livros Relevancia Econdmica e Social

Inovagao e Transferéncia 0
e Qualis Técnico/Tecnoldgico de Conhecimento




O Conselho Técnico-Cientifico da Educacao Superior (CTC-ES), em conjunto com a
DAV/CAPES, definiu como serdo implementados os aprimoramentos no sistema de
avaliacao.




O Conselho Técnico-Cientifico da Educag¢do Superior (CTC-ES), em conjunto com a DAV/CAPES,
definiu como serao implementados os aprimoramentos no Sistema de Avaliagao.
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* premissa de que cada periddico recebe apenas uma classificagao, que € atribuida por uma area mae, a

partir de um Qualis referéncia calculado por meio de indicadores bibliométricos; Programas novos, com inicio a
’

f partir do ano de 2020, ja deverao

. dicad bieti * CiteScore (base Scopus) ter como base para funcionamento
* Indicadores objetivos; € d ] ) P ~ :
) * Fator de Impacto - FI (base Web of Science — Clarivate) e avaliagao todas as agOes acima
descritas.

- * hS5 (base Google Scholar).

* um modelo matematico.
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OBJETIVOS DO SEMINARIO DE MEIO TERMO

OBJETIVOS:

» Fazer o retrato de meio termo dos programas e
tracar orientacdes e recomendacdOes para oS
PPGs das diversas areas;

» Propor apontamentos sobre a ficha de avaliacdo
e discutir indicadores;

» Conduzir uma avaliacdo diagndstica capaz de
induzir a adequacodes até o final do quadriénio;

» Dar seguimento as mudangas em curso no
processo de avaliacao.
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O QUE SE ESPERA DAS COORDENACOES DE AREA?

Avaliacdo da SITUACAO dos PPGs;

Discussao dos INDICADORES;

Maior equilibrio entre o0s aspectos
QUANTITATIVOS e QUALITATIVOS no
processo de avaliacao.




E——— >

CAPES

PONTOS DE ATENCAO

> FICHA DE AVALIACAO;

» QUALIS REFERENCIA (adequacdes e correcdes
entre as areas, travas e entendimentos especificos
— a ser oficializado apds o Semindrio de Meio
Termo);

ESSPIRAL (alternativa via Plataforma Sucupira);

Producao Técnica;

ORIENTACAO AOS PPGs;

vV V VY V

Fusdo de Programas (Portaria 256/2018).
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Qualidade e Tecnologia da Informacao
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Citag:ﬁo da CAPES (reconhecimento do apoio da Fundac¢do enquanto agéncia de fomento)

INVESTIMENTOS NO PAIS X INTERNACIONALIZACAO
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OBRIGADA!

SOnia Bao
Diretora de Avaliacao

OCAPES

MINISTERIO DA EDUCACAO

(61) 2022-6480
dav@capes.gov.br
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